conex)

POLITICA

Contribuir al desarrollo y
crecimiento individual y profesional
de las personas involucradas en la
actividad, y en consecuencia las
capacidades técnicas de UTE,
mediante el desarrollo de sus
competencias, procurando una
retribucién acorde a sus
responsabilidades

Promover el desarrollo
sustentable, actuando
responsablemente con el medio
ambiente.

Innovar y desarrollar alianzas y
vinculos estratégicos con las areas
de UTE y organizaciones externas,
que contribuyan al crecimiento del
negocio y aporten un mayor valor a
la solucién ofrecida al cliente.

Proyectar las actividades de
CONEX como una herramienta de
mejora de |as organizaciones,
buscando contribuir al desarrolio
de la sociedad.

Satisfacer los requerimientos
procurando cubrir las expectativas de
todas las partes interesadas, con una
marcada vocacion de servicio.

Lograr un ambiente de trabajo
confortable disponiendo de la
infraestructura necesaria y los
recursos adecuados.

Mejorar el desempefio del negocio,
contemplando la gestién de riesgos.

Revisar en forma sistematica los
procesos para mejorar su
eficiencia.

Fortalecer el relacionamiento con
los proveedores internos y
externos, trabajando en conjunto
para el logro de beneficios
mutuos.

Gestionar los datos utilizando la
normativa aplicable para su
tratamiento y clasificaciéon

considerando, asimismo, tanto el valo
que los datos representan para la
Empresa como las expectativas de los
clientes.
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